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INFORME

META: EP3MP18 - Indigenas participando en iniciativas para el fortalecimiento social,
cultural, organizativo y de inclusion laboral

FECHA DE REPORTE: Julio 30 de 2022.

FUENTE DE LA INFORMACION: Secretqria de Inclusion Social Poblacional — Direccion
Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos.

SOPORTES: Registro Fotografico

AVANCE DE LA META:.116 personas indigenas participando en estrategia de
“Fortalecimiento social, cultural y de inclusion laboral de indigenas de las comunidades
indigenas del Tolima”, municipios de Ibagué, Mariquita y Natagaima:

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

La Secretaria de Inclusion Social Poblacional en el marco de la estrategia de
Fortalecimiento social, cultural, organizativo y de inclusion laboral avanza con la realizacion
de las siguientes actividades:

Actividad No. 1. Realizacién de Asistencias técnicas y capacitacién sobre Fortalecimiento
organizativo y cultural de manera presencial (mes Mayo /2022).

e Comunidad Indigena Cutucumay, municipio de Ibagué. Teniendo en cuenta que la
comunidad se encuentra en proceso de registro y Estudio Etnolégico por parte del
Ministerio del Interior y con el objetivo de contribuir a fortalecer el conocimiento cultural
y espiritual Pijao, el dia 1 de Mayo de 2022 se realiz0, en la sede de la comunidad, taller
de capacitacién sobre “Fortalecimiento Organizativo y cultural” desarrollando la
siguiente temética: cosmogonia, cosmovision, Ley de origen, Derecho Mayor y Derecho
propio. Quedando el compromiso de continuar con espacios de capacitacién en
tematicas inherentes y de interés organizativo

Se conto con la participacion de 14 indigenas, (5) Hombres y (9) mujeres pertenecientes
a la comunidad.
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Encuentro de Saberes. Comunidades Indigenas municipio de Ibagué, El dia 17 de Mayo
de 2022, se realiz6 actividad de capacitacion y fortalecimiento a las comunidades indigenas
de: Amerindios, Tolaima, Agua Fria, Cacique Ibagué, los Tunjos y Yaporox del municipio de
Purificaciébn.  Se brinddé capacitacion en las siguientes tematicas: Fortalecimiento
organizativo, Dialogo de saberes sobre Fortalecimiento a la identidad cultural, Taller sobre
fortalecimiento a la lengua Pijao y Taller sobre resolucién de conflictos. El objetivo del evento
la recuperacion de la identidad cultural, tradiciones y la lengua propia. Apoyar la unidad, el
mantenimiento de los valores y practicas culturales tradicionales. Se logr6é capacitar a 53
personas de las comunidades de: Amerindios (6), Tolaima (8), Agua Fria (7), Cutucumay
(17) Cacique Ibagué (8), los Tunjos (3), yaporox (1) y Coyaima (3). Distribuidos hombres
(16) y mujeres (37).

Comunidad Indigena Biania del pueblo Embera Chami, municipio de Mariquita,
el dia 15 de mayo en la sede de la comunidad se brind6 capacitacién en
Generalidades de Normatividad Indigena, se hizo la exposicién de la siguiente
tematica: Poblacién Indigena en Colombia y Poblacién Indigena del departamento
del Tolima, municipios con comunidades indigenas en el departamento, pueblos
indigenas asentados en el Tolima, Normatividad Indigena a Nivel Internacional y
Nacional, Leyes y Decretos que amparan la poblacion indigena en Colombia,
Derechos sociales, Economicos, Culturales, Ambientales, A la Paz y Politicos. Con
la capacitacién se logré unir a la poblaciéon de la comunidad en su condicion de
desplazados, retroalimentar el conocimiento en normatividad indigena el cual les
ayuda a reclamar sus derechos para que sean visibilizados en el departamento
teniendo en cuenta su vulnerabilidad por el desplazamiento y las condiciones en que
se encuentran. Conocer los articulos de la constitucién que como poblacién indigena
los ampara. Se cont6 con la participacion de 37 personas, distribuidas hombres (16)
y mujeres (21).
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Comunidad Indigena Yamaja, municipio de Natagaima, con la participacion de 12
personas. El dia 8 de Julio de 2022, se brindé capacitacién en la sede de la
comunidad donde se expuso la siguiente Tematica: Generalidades en Normatividad
indigena con los siguientes temas: Poblacion a nivel nacional y departamental, Municipios
con comunidades indigenas, Pueblos indigenas asentados en el departamento del Tolima,
Normatividad Indigena. Terminada la exposicion la comunidad agradecié a la Secretaria de
Inclusién Social Poblacional la socializacion de esta informacidn ya que desconocian
algunos de los temas, los cuales consideran muy importantes para ser aplicados en
las diferentes solicitudes para la defensa de los derechos y tramites a nivel interno y
externo de la comunidad. se hizo el acompafiamiento a 12 indigenas participantes
de la asistencia técnica hombres (8) y mujeres (4), que hacen parte de la comunidad
indigenas Yamaja del Pueblo Pijao.

HIUNIEIAE ENFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIONAL
No.de | NN | ADULTO )
person JOVENES MAYOR HOMBRE | MUJER | INDIGENA | AFRO | ROM | LGBTI | Victima | URBANO | RURAL
as
IBAGUE | 7 21 46
MARIQUITA| 7 16 o1
NATAGAIMA

12

8

4

Total

116

45

71
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Luis Alfons%Casallas

irector de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
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